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Statut Niepublicznego Zlobka ,,Calineczka”

w Trzcianie

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

. Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania, cele i zadania placowki zwanej

w dalszej tresci zlobkiem, ktéorego pelna nazwa brzmi: Zlobek Prywatny
,,Calineczka”.

Podmiotem zalozycielskim ztobek jest osoba fizyczna Alina Wolska.

Siedziba zlobka znajduje sie¢ pod adresem: 39-304 Czermin, Trzciana 451.
Dyrektorem ztobka jest mgr Alina Wolska.

. Ustalona nazwa uzywana jest przez zlobek w skroconym brzmieniu:

,Calineczka”.
Nadzor nad Ztobkiem sprawuje Wojt Gminy Czermin.

§ 2.

»,Calineczka” dziala na podstawie:

1.

2.

Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziecmi w wieku do lat 3 (Dz. U. Nr
45 poz.235);

Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 25 marca 2011 r.
w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych dotyczacych zlobkow i klubow
dzieciecych (Dz. U.z 2011 r nr 69 poz.367);

. Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (Dz. U. z 1998 r., Nr 21

p0z.942 z pozniejszymi zmianami);
Niniejszego statutu;
Regulaminu organizacyjnego ztobka.

ROZDZIAL I1

CELE I ZADANIA ZLOBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 3.

. Celem dzialania Zlobka jest sprawowanie opieki nad dziecmi w wieku od

ukonczenia 1-go roku zycia. Opieka moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku
szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym -
4 rok zycia.

. Dyrektor i/lub wiasciciel jest organem Zlobka, nadzoruje biezaca dzialalnoscia

placowki, reprezentuje ja na zewnatrz.



§4

Do zadan Zlobka nalezy w szczegolnosci zapewnienie dzieciom:

1.
2.

Ul

Opieki w warunkach bytowych zbliZzonych do warunkow domowych;

Wlasciwe] opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
dziecka;

. Zajec opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj

psychomotoryczny, wlasciwy do wieku dziecka;

. Ksztaltowanie postaw spolecznych poprzez przyzwyczajania dzieci do zgodnego

wspolzycia i wspoltdzialania w zespole rowiesnikow, przygotowujac tym samym
dzieci do dalszych etapow edukacji (przedszkole);

. Wyzywienia dostosowanego do wieku i indywidualnych potrzeb dzieci;
. Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka dokumentowanego w Karcie

Obserwacji Rozwoju dziecka;

. Wspomaganie rodziny w wychowywaniu dziecka.

§5

Zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych Zlobka:

1.

2.

3.

W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zajeé¢ poza obiektem, opieke
nad dzieckiem sprawuje odpowiednio wykwalifikowana kadra Zlobka, ktéra
spelnia wymagania okreslone w Ustawie;
Jeden opiekun moze sprawowac opieke nad maksymalnie oSmiorgiem dzieci,
a w przypadku gdy w grupie znajduje sie dziecko wymagajace szczegolnej opieki
lub dziecko, ktore nie ukonczylo pierwszego roku zycia — maksymalnie nad
pieciorgiem dzieci;
Zlobek realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow Ustawy, w szczegolnosci:
a) troszczy sie o stan zdrowia i prawidlowy rozwoj fizyczny dzieci przez
zapewnianie im opieki, wyrabianie nawykow higieny zycia codziennego
oraz prowadzenie zajeC ogolnorozwojowych,
b) wspomaga indywidualny rozwoj i wczesng edukacje dziecka;
c) zapewnia opieke, wychowanie w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,
d) troszczy sie o rozwoj umystowy dziecka,
e) ksztaltuje postawy spoteczne, rozbudza swiadomosc¢ patriotyczna,
f) rozwija wyobraznie i wrazliwosS¢ estetyczna dzieci, uwrazliwia na piekno
przyrody, zmiennos¢ por roku i rozbudza swiadomos¢ ekologiczna,
g) wspoldziala z rodzicami/opiekunami prawnymi pelniac wobec nich
funkcje doradcza i wspierajacq dziatania wychowawcze,
h) udziela rzetelnej informacji o postepach dziecka, jego zachowaniu
1 rozwoju.

§6

Ztobek realizujac zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje sie w szczegolnosci:

1.
2.

Dobrem dziecka;
Potrzeba wyrownywania deficytow rozwojowych;



. Koniecznoscia wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka.

ROZDZIAL III

WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI

§7

. Kwalifikacji do Zlobka podlegaja dzieci, ktére w momencie rozpoczecia
uczeszczania do Ztobka ukoncza co najmniej 1 rok zycia.

. Rekrutacja ma charakter ciagly, co oznacza, ze zlozenie wniosku o przyjecie
dziecka moze nastapic przez caty rok.

. Rekrutacja dzieci do Zlobka prowadzona jest na podstawie Naboru
Elektronicznego i wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka.

. Podstawa uczestniczenia w rekrutacji dziecka do Ztobka jest zlozenie Wniosku
z Naboru Elektronicznego i wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka, wplata
optaty wpisowej zaliczanej na poczet pierwszego miesigca pobytu dziecka
w Zlobku oraz podpisanie umowy o S§wiadczenie ustug w zakresie opieki
i wyzywienia dziecka w Ztobku.

. Przyjecie dziecka do Zlobka moze nastapic¢ z listy rezerwowej w trakcie catego
roku, w miare wolnych miejsc.

. W przypadku, gdy wszystkie miejsca w Ztobku sa zajete, a ktores z dzieci
uczeszczajacych do Zlobka jest nieobecne przez diuzszy okres czasu
(urlopowanie), Zlobek moze przyja¢ inne dziecko na miejsce dziecka czasowo
nieobecnego, z tym zastrzezeniem, Ze umowa o Swiadczenie ushug opieki
i wyzywienia dziecka w Ztobku zawierana pomiedzy rodzicami/opiekunami
prawnymi dziecka przychodzacego do zlobka a wilascicielem - dyrektorem
Ztobka jest zawierana jedynie na okres planowanej nieobecnosci dziecka
czasowo nieobecnego (urlopowanego).

ROZDZIAL IV

OPLATY

§8

. Ztobek jest niepubliczng placowka opiekuncza, a Swiadczone w nim ustugi sa
odptatne.

. Wysokos$¢ oplaty stalej za pobyt dziecka w Ztobku, oplaty za wyzywienia oraz
oplaty za pobyt dziecka w zlobku poza godzinami pracy Zlobka reguluje umowa
o swiadczenie ustug opieki i wyzywienia dziecka w Zlobku zawierana pomiedzy
rodzicami/opiekunami prawnymi dziecka a wtascicielem i/lub dyrektorem
Zlobka.

. Wysokos¢ oplaty stalej za pobyt dziecka w Ztobku jest niezmienna i nie jest
uzalezniona od obecnosci lub absencji Dziecka w Ztobku.

. Oplata za wyzywienie dziecka w Zlobku ma charakter oplaty ryczaltowe;j.
W ramach oplaty mozliwy jest odbior positkow w dni nieobecnosci dziecka na
zasadach ujetych w Regulaminie Organizacyjnym Ztobka.



ROZDZIAL V

ZASADY UDZIALU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH W ZLOBKU

N =

§9

. Rodzice/opiekunowie prawni maja prawo uczestniczy¢ Ww zajeciach

prowadzonych w Ztobku na zasadach okreslonych ponize;j.

. Rodzice/opiekunowie prawni maja prawo wejscia na sale, w ktorej przebywa

ich dziecko w okresie adaptacji ich dziecka, tj. w okresie poprzedzajacym
bezposrednio Swiadczenie przez Ztobek ustugi opieki i wyzywienia dziecka
w Ztobku. Okres adaptacji ma na celu przystosowanie dziecka do nowego
srodowiska, funkcjonowania w grupie rowieSniczej 1 2zaznajomienia
z opiekunami.

. Rodzice/opiekunowie prawni maja prawo udzialu w zajeciach prowadzonych

w Zlobku, poza przypadkiem, o ktérym mowa w ust. 2, jezeli zglosza uprzednio
taka wole wilascicielowi i/lub dyrektorowi Zlobka i umoéwia z nim termin
swojego uczestnictwa w zajeciach.

. Rodzice/opiekunowie prawni chcacy uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych

w Zlobku zobowiazani sa do niezaklécania pracy opiekunéw oraz zaopatrzenia
sie w czyste obuwie zamienne.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10

. Dyrektor i/lub Wlasciciel Ztobka moze dokonac zmian Statutu.
. Dla zapewnienia wszystkim zainteresowanym dostepu do statutu, zostaje on

zamieszczony na tablicy ogltoszen w siedzibie Zlobka oraz na stronie
internetowe;.

. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie

odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego.

. Ztobek zastrzega sobie prawo do wprowadzania zmian w niniejszym statucie.

Jesli owe zmiany wymuszaja koniecznos¢ wprowadzenia zmian w dotychczas
podpisanych umowach, strony zostana o tym fakcie poinformowane
odpowiednio wczesnie;j.

. Niniejszy statut wchodzi w zycie 1 lutego 2024roku.



